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Suchanfrage: 
 

HAIRSPRAY (OCHSENKNECHT OR KELLY) 

 
 

Klicken Sie auf das Feld —» Daten, um die zu einem Chart gehörende Datentabelle zu 

sehen. Klicken Sie in der Datentabelle auf die Zahlenwerte, um die Trefferlisten zu erhal-

ten, und verzweigen Sie von dort auf die Originalartikel. 

Besondere Kennzeichnungen in den Datentabellen: 

blau  Internet-Link zu einer Trefferliste  

blau Internet-Link direkt zu einem Artikel 

 rot Spitzenwert einer Spalte 

         aktuelle Artikel 

   * Suchbegrifftreffer in Titel und/oder Trefferumgebung 

Web-Ansicht dieser Analyse: —» WWW 

Abkürzungen für Suchbegriffe: 

 

| Präsenz: 336 Artikel |
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|  Erstveröffentlichungen |

23%

77%

 Ers tv eröf f entlic hungen  Kopien
 

|  Pressemitteilungen |

16%

84%
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http://www.newbase.de/GoogleNewsHandbuchV4/index.php?url=praesenz.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/report.php
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_05_a.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_07.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_06.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_06.htm
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Gesamtüberblick und Wortanalysen   <  >    [?]   

Wie verteilten sich die Artikel (Gesamtüberblick, Domains) und welche Worte kommen in Titel und Trefferumgebung besonders häufig vor? 

 

 

 

Gesamtüberblick   

Daten 0-1 Tag bis 1 Woche bis 31 Tage Gesamtergebnis 

 Artikel 62 256 18 336 

 Erstveröffentlichungen 18 48 12 78 

 Pressemitteilungen 13 33 7 53 

 HAIRSPRAY (Titel) *14 *20 *2 *36 

 HAIRSPRAY (Trefferumgebung) *60 *251 *18 *329 

 OCHSENKNECHT (Titel) *11 *59 *1 *71 

 OCHSENKNECHT (Trefferumgebung) *38 *203 *6 *247 

 KELLY (Titel) *9 *4 *1 *14 

 KELLY (Trefferumgebung) *23 *122 *3 *148 
 

 

Weitere Trefferlisten  [?] 

Erstveröffentlichungen - sortiert nach Aktualität (Top 25) —» Daten 

Erstveröffentlichungen - sortiert nach Anzahl Suchbegriff-Treffern (Top 25) —» Daten 

 

|  Domains |

.de .c om .net .inf o
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Titel: die häufigsten Worte  

britischer deutschlandpremiere froh gefeiert gottschalk 
hairspray hält internationale john kelly köln komplettiert 

krisenfest leona lewis maite munter musical musical-star 

obama ochsenknecht prominenz psychotherapie pummelige 

shootingstar thomas uwe waters weihnachtsrunde wenig wetten  

   

Trefferumgebung: die häufigsten Worte  

80er danach deutsche dome ende ensemble gibt gute hairspray 
john kelly köln kölner kultfilm läuft maite mal musical musicals nora 

ochsenknecht premiere schuf schweiger sonntag tschirner 

uwe version versuchen vorgeschmack  

http://www.newbase.de/GoogleNewsHandbuchV4/index.php?url=gesamt.htm
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=45&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=46&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=47&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=48&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=49&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=50&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=51&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=52&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=53&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=54&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=55&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=56&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=57&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=58&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=59&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=60&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=61&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=62&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=63&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=64&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=65&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=66&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=67&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=68&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=69&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=70&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=71&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=72&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=73&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=74&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=75&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=76&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=77&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=78&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=79&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=80&jobid=181373
http://www.newbase.de/GoogleNewsHandbuchV4/index.php?url=gesamt.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_11.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_12.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_21.htm
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=27-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=30-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=19-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=7-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=1-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=9-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=2-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=12-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=10-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=22-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=13-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=29-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=3-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=24-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=23-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=25-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=20-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=16-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=8-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=15-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=4-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=21-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=14-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=31-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=26-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=17-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=5-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=11-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=28-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=18-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=6-5607075&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=28-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=23-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=9-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=18-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=26-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=24-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=12-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=21-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=1-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=30-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=4-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=14-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=17-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=25-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=20-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=5-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=19-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=7-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=6-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=15-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=2-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=29-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=27-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=16-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=11-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=13-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=3-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=10-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=22-5607432&jobid=181373
http://www.infonitor.de/extern/link_ma_go.jsp?newbase=8-5607432&jobid=181373
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Suchbegriff(e) in Titel und Trefferumgebung  <  >    [?]   

Wie häufig kommen der oder die Suchbegriffe in Titel und Trefferumgebung vor? 

|  Präsenzvergleich Suchbegriff(e) im Titel |
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|  Präsenzvergleich Suchbegriff(e) in Trefferumgebung |
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| HAIRSPRAY |

11% 89%

 Tite ltref f er  kein Tref f er
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| OCHSENKNECHT |

21% 79%

 Tite ltref f er  kein Tref f er
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| KELLY |

4% 96%

 Tite ltref f er  kein Tref f er
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| HAIRSPRAY |

98% 2%

 Tref f erumgebung  kein Tref f er
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| OCHSENKNECHT |

74% 26%

 Tref f erumgebung  kein Tref f er
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| KELLY |

44% 56%
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http://www.newbase.de/GoogleNewsHandbuchV4/index.php?url=suchbegriffe.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_30_a.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_30_a.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_31_a.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_40.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_40_f.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_40_g.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_41.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_41_f.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_41_g.htm
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Die wichtigsten Quellen und Titel  <  >    [?]   

Welche Quellen berichteten besonders häufig und welche Titel wurden oft publiziert (jeweils Top 25)? 

|  Quellen (Top 25) |
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http://www.newbase.de/GoogleNewsHandbuchV4/index.php?url=quellen.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_50.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_60.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_51.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_61.htm
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„Starke“ Quellen und „Starke“ Titel  <  >    [?]   

Welche Quellen und Titel treten aufgrund Ihrer Häufigkeit, Aktualität und Anzahl der Suchbegriffstreffer besonders hervor?  

| Starke Quellen |

- ØTreffer+    

- 
Ø
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tu
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lit
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t+

  
  

Sc hw arz w aelder-bote Nac hr ic hten-Magaz i… W ESER-KURIER online

A llgemeine Z eitung… Pres s eEc ho.de .
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Gotts c halk hält s ic h f ür  kr is e … Uw e Oc hs enknec ht a ls  Mus ic al-S …

John W aters  über  Obama und Ps y  … W enig internationale Prominenz  …

Froh und munter : W eihnac hts run … .
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http://www.newbase.de/GoogleNewsHandbuchV4/index.php?url=starke.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_80.htm
http://www.infonitor.de/Medienanalyse/2009/12/7/181373/181373_81.htm
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